
CONVOCATORIA 

CARGO: ASESOR COMERCIAL

En el primer quinquenio “nacimiento” queremos invitarlos a
formar parte de los Conquistadores y Colonizadores, que tenga las
competencias y habilidades para hacer parte del proceso de
crecimiento en el cargo de Asesores comerciales

MISIÓN:

Administrar integralmente , ofertando y desarrollando el portafolio
de productos y servicios de trebol motos ltda garantizando el flujo
de los procesos logísticos al interior del mismo. El colaborador
ejercerá estos compromisos dentro de las funciones propias que
realiza para trebol motos y las que deba cumplir en el desarrollo
de los pactos o convenios que la empresa celebre con otras
personas jurídicas o naturales



EDUCACIÓN:

Estudiante de últimos semestres de: Administración de Empresas, Publicidad, 
Mercadeo, Ingeniería Industrial o afines

• EXPERIENCIA:

• El cargo requiere una experiencia relacionada y comprobada de 12 a 24 meses

• CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS:

• . Manejo de Indicadores de Gestión .

• . Conocimiento y manejo de MS Office 

• · Conocimiento básico en normas de calidad

• .           Administración de Talento Humano

• .           Conocimientos en sistemas de Información

• .           Conocimiento en manejo de correspondencia , archivo y    

• gestión empresarial.

• .           Conocimientos en atención al cliente 

• .           Conocimiento en manejo comercial

• .           Conocimiento en logística



• COMPETENCIAS REQUERIDAS:

• · Actitud de Servicio 
• · Trabajo en Equipo 
• · Orientación a Resultados 
• · Ética 
• · Dinamismo y energía 
• · Recursividad 

• OBSERVACIONES

• Enviar su Hoja de vida con foto al correo trebolmotosltda@hotmail.com o al 
proceso de Selección en las oficinas de trebolmotos En Medellín.

• Antes del 26 de mayo de 2010.

mailto:trebolmotosltda@hotmail.com

